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Anmeldung

Bitte melden Sie sich mit dem 
umseitigen Formular bzw. online unter 
www.bildungszentrum-wohlfahrtswerk.de an.

Rücktritt

Anmeldungen können bis zur schriftlichen 
Bestätigung seitens des Wohlfahrtswerks 
kostenlos storniert werden. Bis drei Werktage 
vor Seminarbeginn werden 50 Prozent der 
Kursgebühr fällig, danach wird der gesamte 
Rechnungsbetrag fällig.

Ansprechpartner

Sekretariat   Tel. 0711 / 6 19 26-823
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Anfahrt

Bildungszentrum Wohlfahrtswerk 
Silberburgstraße 93 · 70176 Stuttgart
Sekretariat Tel. 0711/61926-824
Fax 0711/61926-849
info-bildungszentrum@wohlfahrtswerk.de

Stadtbahn: Linie U2, U4, U14, U29 und U34
  Haltestelle Berliner Platz

S-Bahn: Haltestelle Stadtmitte 
  oder Feuersee

Parkmöglichkeiten:  Parkhaus Tivoli
  Parkhaus Liederhalle/Bosch-Areal 

Das Bildungszentrum ist barrierefrei.
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Hiermit melde ich mich zu der Fortbildung  
„Das neue Personalbemessungssystem nach § 113c 
SGB XI“ verbindlich an: 

  Kurs-Nr. 5824 am 10.02.2023
  Kurs-Nr. 5825 am 24.03.2023 

Kosten übernimmt Arbeitgeber:    ja         nein
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Das neue Personalbemessungs­
system nach § 113c SGB XI Anmeldung

Thema

Die Frage nach einer angemessenen personellen Aus-
stattung in der Pflege beschäftigt mindestens seit Mit-
te der 1990er Jahre die Branche. Mit dem zweiten Pfle-
gestärkungsgesetz (PSG II) hat der Bundesgesetzgeber 
die Entwicklung und Erprobung eines wissenschaftlich 
fundierten Verfahrens zur einheitlichen Bemessung des 
Personalbedarfs in Pflegeeinrichtungen nach qualita-
tiven und quantitativen Maßstäben nach § 113c SGB XI 
(PeBeM) beauftragt. Diese Entwicklung und Erprobung 
war bis zum 30. Juni 2020 abzuschließen. Die konkrete 
Umsetzung hat der Bundesgesetzgeber mit dem GVWG 
(Gesundheitsversorgungsweiterentwicklungsgesetz) im 
Juni 2021 über 113c SGB XI beschlossen.  Dabei wird 
die bisher einheitliche Fachkraftquote durch einrich-
tungsindividuelle Personalmengen und Qualifikations-
mixe ersetzt.
Zielsetzung der Veranstaltung: 
Kenntnis der Strukturen von PeBeM und Möglichkeiten 
zur einrichtungsinternen Vorbereitung für die Umset-
zung. Wegen der Komplexität der Thematik ist eine 
über Jahre abgestufte Einführung geplant. Das Ma-
nagement kann schon heute unter Berücksichtigung 
dieses umfassenden Prozesses beginnen, die erforder-
lichen Weichen zu stellen.

Zielgruppe

Einrichtungs-/Pflegedienstleitungen, QM-Beauftragte 

Inhalte
 
•	 PeBeM-Studie, Interventionskatalog
•	 Kompetenzorientierte Leistungserbringung vs. 	
	 starrer Fachkraftquote
•	 Qualifikationsniveaus und Aufgabenklassen
•	 Aufgaben Fachkräfte vs. (qualifizierte) Pflegehelfer 	
	 (QN 1/2-3) 
•	 Ermittlung der quantitativen und qualitativen 
	 Personalausstattung
•	 Umstrukturierung der Aufgabenfelder – kompe-	
	 tenzbasierte Interventionen
•	 Maximal- und Mindestpersonalanhaltswerte nach 	
	 § 113 c SGB XI
•	 Umsetzung auf Landesebene über die Rahmenver-
	 träge nach § 75 SGB XI
•	 Zeitschiene zur Umsetzung nach den GVWG – 	
	 heute bis 2025
•	 Interne Vorbereitungsoptionen

Referent

Michael Wipp
Pflegefachkraft, Pflegedienstleitung , Einrichtungs
leitung, Auditor. Fachbuchautor. Veröffentlichungen 
in der Fachpresse. Dozenten- und Lehrtätigkeit. 

 Datenschutzinformation: Wir verarbeiten Ihre Daten auf Grundlage der 
EU-Datenschutz Grundverordnung, Rechtsgrundlage ist Artikel 6 Absatz 1 
lit. b und lit. f) zum Zweck der Anmeldung, Betreuung und Direktmarketing 
für unsere Seminare. Weitere Datenschutz-Teilnehmerinformationen 
erhalten Sie auf unserer Internetseite: www.wohlfahrtswerk.de/datenschutz 
und www.wohlfahrtswerk.de/bz-anmeldebedingungen


